Fiche de sulvi
de I'animateur
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Thémen°............ Activité n®............
Date de l'intervention : .......cccooviiiiiiiiiiieee e, DU & oo e

Groupe /Classe/ AQe & ...iviiiiii i Nombre de participants : ............ocoviieeieeneeennennn.

1. Appréciation de la dynamique de groupe :

> écoute
O trés attentive QO assez attentive QO peu attentive QO pas attentive du tout

> participation

QO trés active QO assez active O peu active (O pas active du tout

> répartition de la parole

QO trés équilibrée QO assez équilibrée QO peu équilibrée QO pas équilibrée du tout
> partage d'expériences/ richesse des échanges

QO trés riche QO assez riche QO peuriche O pas riche du tout

> ambiance du groupe et convivialité

QO trés bonne QO assez bonne QO peu bonne O pas bonne du tout

> consignes
QO trés respectées Q assez respectées () peu respectées QO pas respectées du tout

2. Auto-évaluation de I'animateur :

> ressenti global de I'animation
QO trés positif QO assez positif O assez négatif Q trés négatif
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> objectifs de travail
O totalement atteints () en partie atteints QO peu atteints O pas atteints du tout

> sentiment d'avoir répondu aux attentes
QO totalement QO partiellement O peu QO pas du tout

> gestion du temps
QO trés bonne QO assez bonne O assez mauvaise O trés mauvaise

3.Evénements particuliers (incidents, remarques des participants...) :
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